
 

PROCEDURA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU KRZYWDZENIA DZIECKA PRZEZ 
PRACOWNIKA PRZEDSZKOLA 

 

Podstawa prawna: 

 

-Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. – Kodeks postępowania cywilnego (Dz. U. Nr 43, poz. 296, z 

późn. zm.) 

-Ustawa Kodeks karny z 6 czerwca 1997 r. (Dz.U. 1997 nr 88 poz. 553) 

-Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela 

-Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy 

1. W przypadku podejrzenia, że dziecko jest krzywdzone przez pracownika Przedszkola, należy 

natychmiastowo przekazać informację dyrektorowi przedszkola, który ma obowiązek 

sporządzenia notatki służbowej. 

2. Dyrektor przedszkola wzywa osobę/osoby, które są podejrzane o krzywdzenie dziecka, 

przekazując zgromadzone informacje i dowody wskazujące na krzywdzenie dziecka. 

3. Dyrektor niezwłocznie powiadamia rodziców/opiekunów dziecka. 

4. W przypadku zaobserwowania negatywnego zachowania pracownika placówki wobec dziecka 

-dyrektor ustala z pracownikiem kontrakt, zawierający działania eliminujące nieodpowiednie 

zachowanie oraz przedstawia możliwe konsekwencje. 

5. Dyrektor wdraża zaplanowane działania i monitoruje je w wyznaczonym czasie. 

6. W przypadku podejrzenia przestępstwa popełnionego na szkodę dziecka Dyrektor: 

a. podejmuje rozmowę z dzieckiem i jego rodzicami/opiekunami, informuje o zaistniałej sytuacji, 

ustala plan pomocy dziecku, 



 b. podejmuje rozmowę ze sprawcą, informuje o posiadanej relacji ze zdarzenia, informuje o 

obowiązku złożenia zawiadomienia na policję lub do prokuratury, 

c. składa zawiadomienie na policję lub do prokuratury oraz powiadamia organ prowadzący. 

d. podejmuje w stosunku do Pracownika, krzywdzącego dziecko działania wynikające z Karty 

Nauczyciela lub Kodeksu Pracy.  

7. Z przebiegu  interwencji sporządza się kartę interwencji. 

8.Wszyscy pracownicy przedszkola i inne osoby, które w związku z wykonywaniem obowiązków 

służbowych uzyskały informację o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym związane, są 

zobowiązane do zachowania tych informacji w tajemnicy, wyłączając informacje przekazywane 

uprawnionym instytucjom w ramach działań interwencyjnych. 

 

Procedura obowiązuje od dnia ogłoszenia Standardów Małoletnich w Przedszkole nr 3 w 
Radzionkowie. 


